
Учет индивидуальных достижений поступающих 

 

1. Учет индивидуальных достижений поступающих осуществляется следующими 

способами: 

1) ИМЕТ РАН начисляет поступающему баллы, которые включаются в сумму 

конкурсных баллов: 

- за общие индивидуальные достижения, перечень которых установлен ИМЕТ РАН; 

- за целевые индивидуальные достижения, в качестве которых рассматривается 

участие в проводимых заказчиком целевого обучения мероприятиях по профессиональной 

ориентации (далее профориентационные мероприятия), которые учитываются при приеме 

на обучение на места в пределах целевой квоты в дополнение к баллам за общие 

индивидуальные достижения; 

2) ИМЕТ РАН учитывает индивидуальные достижения при равенстве поступающих по 

иным критериям ранжирования в конкурсных списках. 

 

2. ИМЕТ РАН установлен следующий  
 

ПЕРЕЧЕНЬ ОБЩИХ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ 

1) наличие диплома магистра с отличием, диплома специалиста с отличием;  

2) наличие опубликованных научных статей в рецензируемых научных журналах; 

3) наличие опубликованных научных статей в нерецензируемых научных журналах; 

4) наличие патентов на изобретения; 

5)  наличие гранта конкурса УМНИК, наличие документа образовательной организации 

высшего образования победителя конкурса на соискание стипендии Президента РФ, 

победителя конкурса на соискание стипендии Правительства РФ (за последние два года); 

6) наличие рекомендации к поступлению в аспирантуру от лаборатории ИМЕТ РАН, 

подписанная заведующим лабораторией; 

7) наличие сертификата (тезисов, трудов, материалов, программы конференции) об 

участии с докладом в научных или научно-практических конференциях, иных научных 

мероприятиях; 

8) наличие диплома или грамоты победителя или призера конкурса, конференции, иного 

научного мероприятия для студентов и молодых ученых. 

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение индивидуальных 

достижений. Для подтверждения наличия публикаций поступающий прилагает копию 

титульного листа издания с выходными данными, ссылку в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на включение издания в соответствующую базу. 

Для принятых к публикации статей или других материалов поступающий прилагает 

справку редколлегии о принятии к публикации.  

 

3. При приеме на обучение на места в пределах целевой квоты поступающий, который 

участвовал в профориентационных мероприятиях (далее - участник профориентационных 

мероприятий), указывает в заявлении о приеме, что он является участником 

профориентационных мероприятий; 



ИМЕТ РАН включает в сумму конкурсных баллов баллы за целевые индивидуальные 

достижения при наличии поступающего в списке участников профориентационных 

мероприятий, представленном заказчиком в ИМЕТ РАН до дня начала приема заявлений о 

приеме с указанием страхового номера индивидуального лицевого счета за подписью 

уполномоченного должностного лица на бумажном носителе или в электронном виде. 

 

4. ИМЕТ РАН установлено следующее количество баллов за индивидуальные достижения: 

- за каждое общее индивидуальное достижение, указанное в Перечне общих 

индивидуальных достижений, начисляется 1 балл.  

Начисление баллов по каждому пункту Перечня общих индивидуальных достижений 

производится однократно не зависимо от количества соответствующих достижений. 

Максимальное количество баллов - за общие индивидуальные достижения – 8 баллов;  

- за целевые индивидуальные достижения – 5 баллов. 

 

5. В качестве индивидуальных достижений, учитываемых при равенстве поступающих по 

иным критериям ранжирования в конкурсных списках, ИМЕТ РАН устанавливает 

следующие индивидуальные достижения поступающих (в порядке их значимости): 

 

1) наличие опубликованных научных статей в рецензируемых научных журналах; 

2) наличие патентов на изобретения; 

3) наличие гранта конкурса УМНИК, наличие документа образовательной организации 

высшего образования победителя конкурса на соискание стипендии Президента РФ, 

конкурса на соискание стипендии Правительства РФ; 

4) наличие рекомендации к поступлению в аспирантуру от лаборатории ИМЕТ РАН, 

подписанная заведующим лабораторией;  

5) наличие диплома магистра с отличием, диплома специалиста с отличием; 

6) наличие диплома или грамоты победителя или призера конкурса, конференции, иного 

научного мероприятия для студентов и молодых ученых; 

7) наличие сертификата (тезисов, трудов, материалов, программы конференции) об 

участии с докладом в научных или научно-практических конференциях, иных научных 

мероприятиях; 

8) наличие опубликованных научных статей в нерецензируемых научных журналах; 

9) средний балл документа установленного образца. 

 

6. В случае равенства поступающих по указанным достижениям перечень таких 

достижений может быть дополнен в период проведения приема на обучение. 

 


